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Vorwort

der Auftraggeber

Die Digitalisierung ist im Bildungswesen Chance und Herausforderung zugleich.
Um den Herausforderungen zu begegnen und die Chancen zu nutzen, haben Bund,
Kantone und Gemeinden auf allen Bildungsstufen in den letzten Jahren vielfaltige
Strategien und Programme ausgerollt, und umfangreich in Infrastruktur, Applika-
tionen sowie Aus- und Weiterbildungen investiert. Die Covid-Krise hat diese Ent-
wicklungen zusétzlich beschleunigt. Sie hat zudem verdeutlicht, wie wichtig es ist,
die Menschen zu einer kompetenten Teilhabe an digitalisierten politischen, sozia-
len, kulturellen und wirtschaftlichen Prozessen zu befdhigen.

Um Digitalisierungsvorhaben im Bildungsraum Schweiz gezielt vorantreiben zu
konnen, ist es zentral, dass die Behdrden bei ihren Entscheiden auf verlassliche
wissenschaftliche Erkenntnisse zurtuickgreifen konnen. Diese Erkenntnisse helfen,
die Wirksamkeit von Massnahmen zu bewerten und tragen dazu bei, zukiinftige
Schritte fur das Erreichen der Bildungsziele abzuleiten. Nur mit prazise abge-
stimmten paddagogischen Konzepten fir den Umgang mit den neuen Technologien
und durch den gezielten Einsatz von digitalen Instrumenten kann das Potenzial
der Digitalisierung ausgeschopft werden. Zudem kénnen damit auch Risiken
minimiert werden. Nur mit einer langerfristigen Planung konnen die technische
Infrastruktur und die geeigneten Unterrichtsmethoden in Einklang gebracht
werden.

Das Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) und die
Schweizerische Konferenz der Erziehungsdirektoren (EDK) haben im Rahmen des
Bildungsmonitorings die Fachagentur Educa deshalb mit dem Verfassen des hier
vorliegenden Berichts beauftragt. Er soll eine Gesamtschau der relevanten For-
schungsliteratur vornehmen. Der Bericht beleuchtet den aktuellen Stand der
Nutzung von ICT im Bildungswesen, gibt Auskunft iiber die Kompetenzen zentra-
ler Akteure im Umgang mit ICT und beschreibt die Auswirkungen der Digitalisie-
rung auf das Bildungswesen. Zudem identifiziert er wichtige, aber bislang noch
fehlende Informationen in Forschung und Statistik.
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Die mit der fortschreitenden Digitalisierung von Wirtschaft und Gesellschaft
einhergehenden Veranderungen werden das Bildungswesen in absehbarer Zeit
begleiten und fordern. Sie werden aber auch neue Moglichkeiten generieren, um
die Qualitdt und Durchléssigkeit des Bildungsraums Schweiz weiter zu verbessern.
Auch werden sie es erlauben die Entwicklungen in der Bildung in Zukunft besser
zu beschreiben und umfassender zu verstehen. Aus heutiger Sicht scheint es daher
angezeigt, die Beobachtung und das Monitoring der Digitalisierung im Bildungswe-
sen langerfristig anzulegen. Der vorliegende Bericht stellt deshalb nicht nur eine
wichtige Zuarbeit zum «Bildungsbericht Schweiz 2023» dar. Er dient dartuber
hinaus den zustdndigen Gremien als Grundlage fiir die Beantwortung der Frage,
wie das Monitoring der Digitalisierung in Zukunft so verstetigt werden kann, dass
systematisch aufgearbeitete und zuverlédssige Informationen zu Zustand und
Wirkungen der Digitalisierung in der Bildung in regelmassigen Abstanden vorlie-
gen, und so laufend in die Qualitatsentwicklung, in die Massnahmenplanung und
die strategischen Ziele einfliessen konnen.

Wir sind uiberzeugt, dass die Digitalisierung fir das Bildungswesen erstaunliche
Chancen birgt und wir wollen das Potenzial digitaler Technologien erschliessen.

Allen Mitwirkenden, die zu diesem umfassenden Bericht beigetragen haben, sei
herzlich gedankt.

Bern, August 2021
Bildungsmonitoring Schweiz

Fir die Auftraggebenden

Susanne Hardmeier Josef Widmer
Generalsekretirin Stv. Direktor

Schweizerische Konferenz der Staatssekretariat fur Bildung,
kantonalen Erziehungsdirektoren Forschung und Innovation
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Der vorliegende Bericht «Digitalisierung in der Bildung» bereitet bestehendes
Wissen zum Stand und zu den Effekten der Digitalisierung im Bildungsraum
Schweiz auf. Er ist eine Zuarbeit zur Bildungsberichterstattung der Schweiz. Der
Bericht «Digitalisierung in der Bildung» wurde von der Fachagentur Educa im
Auftrag der Koordinationsausschiisse der Prozessleitung Bildungszusammenarbeit
von Bund und Kantonen erarbeitet. Die Erstellung im Zeitraum vom Januar 2020
bis Mai 2021 erfolgte in enger Absprache mit dem Generalsekretariat der Schwei-
zerischen Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) und dem Staats-
sekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI).

Der Bericht erbringt zwei zentrale Leistungen: Zum einen definiert er auf Basis
eines Reviews bestehender internationaler Erhebungen zur Digitalisierung im
Bildungsbereich, welche Informationen fiir ein Monitoring der Digitalisierung in
der Bildung relevant sind. Er leitet daraus einen konzeptionellen Rahmen fiir den
empirischen Teil des Berichts ab. Zum anderen tragt er, unter Ruckgriff auf diesen
konzeptionellen Rahmen, Wissen tiber die Nutzung digitaler Ressourcen, uiber die
Effekte dieser Nutzung und die Gelingensbedingungen fiir deren erfolgreichen
Einsatz im Bildungssystem Schweiz von der Primarstufe bis zur Sekundarstufe II
zusammen. Dieses Wissen wird aufbereitet, bewertet und so verarbeitet, dass die
Digitalisierung in den Institutionen der einzelnen Stufen beschrieben, erklart und
hinsichtlich der Bewertungskriterien der Bildungsberichterstattung Schweiz
(Effektivitat, Effizienz und Equity) beurteilt werden konnen. Der Bericht stiitzt sich
dabei ausschliesslich auf die Analyse von wissenschaftlicher Literatur und Sekun-
dardatenbestdnden, wobei die Aussagekraft von Bildungsstatistik und Bildungsfor-
schung in Bezug auf die gewahlten Fragestellungen kritisch beleuchtet werden.

Der empirische Teil des Berichts folgt in Struktur und Logik dem «Bildungsbericht
Schweiz» der Schweizerischen Koordinationsstelle fiir Bildungsforschung (SKBF).
In einem ersten Schritt werden gesellschaftliche und wirtschaftliche Rahmenbe-
dingungen beschrieben, die einen direkten oder indirekten Einfluss auf die Digitali-
sierung im Bildungswesen haben. Dazu zdhlen beispielsweise Fragen der veran-
derten Kompetenznachfrage auf dem Arbeitsmarkt, Informationen zu Nut-
zungsmustern digitaler Medien in der Bevolkerung oder die Konsequenzen dieser
Nutzung auf die physische Gesundheit und das psychische Wohlbefinden von
Kindern und Jugendlichen. Darauffolgend werden Themen aufgegriffen, die sich
aufgrund der stufentibergreifenden Gultigkeit, der Komplexitat der Literatur oder
Beschrankungen in den vorhandenen Daten nicht eindeutig einer Schulstufe
zuordnen lassen. Dazu zdhlen, unter anderem Fragen zum Beitrag digitaler Res-
sourcen fur den Lernerfolg. Stufenspezifische Informationen werden im Anschluss
dargestellt. Schliesslich wird beschrieben, was tiber die Effekte digitaler Kompeten-
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zen auf das Leben jenseits des Bildungswesens, beispielsweise auf die Arbeits-
marktbeteiligung oder den erzielten Lohn, bekannt ist.

Aus den zentralen Erkenntnissen des Berichts werden mogliche Entwicklungsan-
satze flr die weitere Ausgestaltung der Integration digitaler Technologien und
Ressourcen in Schule und Unterricht (Handlungsfeld 1) sowie fiir die Verbesserung
des Monitorings der Digitalisierung (Handlungsfeld 2) abgeleitet. Diese Ansétze
ergeben sich zum einen direkt aus den statistischen Ergebnissen. Zum anderen
erwachsen sie aus dem Abgleich zwischen den effektiv vorliegenden Informatio-
nen und dem durch den konzeptionellen Rahmen definierten idealtypischen
Informationsstand zur Digitalisierung in der Bildung.

Der Bericht ist primér als Informationsquelle fiir Bildungspolitik, Bildungsverwal-
tung und die bildungspolitisch interessierte Offentlichkeit gedacht. Fiir diese
Anspruchsgruppen bereitet er erstmals den aktuellen Wissensstand zur Digitalisie-
rung in der Bildung umfassend auf und gibt Auskunft tiber allfallige Wissenslu-
cken. Er mochte damit auch die Ausweitung der evidenzbasierten Entscheidungs-
findung im Bildungswesen auf Fragen des Einsatzes und der Nutzung digitaler
Ressourcen fir Lehre, Lernen und Schulorganisation unterstiitzen.
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Der vorliegende Bericht «Digitalisierung in der Bildung» bereitet bestehende
wissenschaftliche Erkenntnisse zum Zustand und zu den Wirkungen der Digitali-
sierung in der Bildung auf. Er fokussiert dabei auf das Bildungssystem Schweiz.
Der Bericht ist eine Zuarbeit der Fachagentur Educa zur Bildungsberichterstattung
der Schweiz und lehnt sich in Form und Aufbau stark an den «Bildungsbericht
Schweiz» der Schweizerischen Koordinationsstelle fiir Bildungsforschung (SKBF)
an. Der Bericht geht sequentiell vor: Auf Basis eines Reviews bestehender Digitali-
sierungsmonitorings im internationalen Kontext (Kapitel 2) werden zunachst die
flir den Bericht relevanten Dimensionen der Digitalisierung in der Bildung defi-
niert (Kapitel 3). Im anschliessenden Kapitel 4 werden gesellschaftliche und wirt-
schaftliche Rahmenbedingungen diskutiert, die einen direkten oder indirekten
Einfluss auf die Digitalisierung im Bildungswesen haben. Themen, die sich auf-
grund der stufentibergreifenden Gultigkeit, der Komplexitat der Literatur oder
Beschrankungen in den vorhandenen Daten nicht eindeutig einer Schulstufe
zuordnen lassen, werden in Kapitel 5 aufgegriffen. Schulstufenspezifische Infor-
mationen werden letztlich in den folgenden drei Kapiteln (Kapitel 6 bis Kapitel 8)
behandelt. Der private Nutzen digitaler Kompetenzen jenseits des Bildungswesens,
beispielsweise auf Einkommen und Konsumentenrenten, wird im Kapitel «Kumu-
lative Effekte» diskutiert (Kapitel 9).

Die in allen Kapiteln aufgefiihrten Informationen sind prinzipiell deskriptiv; d.h
sie stellen dar, was auf Basis der vorhandenen Daten und der wissenschaftlichen
Literatur zur Situation im Bildungssystem gesagt werden kann. Sie enthalten sich
jedoch einer normativen Bewertung dieses Zustands.

1.1 Auftrag und Zielsetzung des Berichts

Im Rahmen ihrer Bildungszusammenarbeit bearbeiten Bund (Eidgendssisches
Departement fur Wirtschaft, Bildung und Forschung, WBF) und Kantone (Schwei-
zerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren, EDK) Fragen, welche
die Qualitat und Durchléassigkeit des Bildungsraumes Schweiz betreffen. Gemein-
sam haben sie hierfir die Koordinationsausschiisse «Bildungsmonitoring» und
«Digitalisierung in der Bildung» eingesetzt. Uber diese wurde die Fachagentur
Educa beauftragt, einen Bericht «Digitalisierung in der Bildung» zu erarbeiten.
Ziele des vorliegenden Berichts sind:

1) Einen Uberblick tiber die aktuelle Verbreitung digitaler Technologien und

Kompetenzen sowie damit verbundenen Auswirkungen auf das Bildungssys-
tem bieten.
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2) Fehlende Informationen in Forschung und Statistik identifizieren und dadurch
entstandene Licken im bestehenden Bildungsmonitoring benennen.

Der Bericht wurde von Januar 2020 bis Mai 2021 in enger Absprache mit dem
Generalsekretariat der EDK und dem SBFI erstellt.

Il.LIIl Konzeptioneller Rahmen

Aufbauend auf einem Review bestehender Digitalisierungsmonitorings im inter-
nationalen Kontext (Kapitel 3) sowie der wissenschaftlichen Literatur entwickelt
der Bericht zunéchst einen konzeptionellen Rahmen. Dieser Rahmen definiert
die fur den Bericht relevanten Dimensionen der Digitalisierung im Bildungsbe-
reich. Er geht davon aus, dass ein idealtypisches Monitoring der Digitalisierung
im Bildungswesen Antworten auf drei wesentliche Fragen bereitstellen sollte:

1) Digitalisierung beschreiben: Zum einen sollte ein Digitalisierungsmonitoring
in der Lage sein, den Ist-Zustand der Integration digitaler Ressourcen (d. h
Technologien und digitalisierte Inhalte) in Lehre und Lernen sowie fur die
Organisation von Unterricht und Schulalltag zu beschreiben. Es sollte darstel-
len kdnnen, wie oft, wozu und mit welchen Zielen Lehrpersonen digitale
Ressourcen in ihren Unterricht einbinden.

2) Digitalisierung erklaren: Zum zweiten sollen bestehende Unterschiede dieses
Ist-Zustands zwischen Lehrpersonen, Institutionen und Bildungssystemen
beleuchtet und erklart werden konnen. Dies erlaubt es den Umfang zu verste-
hen, in welchem Eigenschaften und Entscheidungen auf Ebene der Lehrperso-
nen, Schule und Bildungsverwaltung Einfluss auf die Nutzung digitaler Res-
sourcen fur das Lehren und Lernen haben.

3) Digitalisierung bewerten: Zum dritten sollte ein solches Monitoring Auskunft
daruber geben konnen, welchen individuellen und sozialen Mehrwert die
Integration digitaler Ressourcen in den Unterricht nach sich zieht. Dies betrifft
nebst generellen Fragen zum Beitrag digitaler Ressourcen fur den Aufbau
digitaler Kompetenzen und der Effektivitit digitaler Ressourcen fur das Leh-
ren und Lernen auch die zu erwartenden Effekte digitaler Kompetenzen
ausserhalb des Bildungswesens.

Das gesamte Framework ist zusammenfassend in Abbildung 5 dargestellt. Es

macht in nicht unerheblichem Mass Anleihen bei bestehenden nationalen und
internationalen Erhebungen.
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ILIII  Zentrale Erkenntnisse

Datenbestdnde und Literatur

» Zwischen Schulstufen, Themen und Bildungsakteuren bestehen erhebliche
Unterschiede in der Verfiigharkeit von Informationen bzw. Daten zur Beschrei-
bung, Erklarung und Bewertung der Digitalisierung. Insbesondere fir die
Primarschulstufe und die Sekundarschule II liegen aktuell kaum valide Infor-
mationen vor. Auf Basis der bestehenden Datenbestdnde lassen sich daher
Aussagen zum Zustand der Digitalisierung an den Schulen in der Schweiz nur
in begrenztem Umfang treffen. Dies betrifft auch vergleichsweise simple Frage-
stellungen, wie die Anzahl der Computer an Primarschulen, die Verbreitung
spezifischer Lernressourcen oder die finanziellen Aufwendungen fiir deren
Anschaffung und Unterhalt.

» Untersuchungen zur Wirksamkeit digitaler Lernressourcen stammen fast
ausschliesslich aus dem asiatischen und dem angelsachsischen Raum. Da
weitgehend unbekannt ist, wie valide sich diese Informationen auf andere
Bildungssysteme ubertragen lassen, konnen kaum Aussagen zu kausalen
Wirkungszusammenhangen zwischen dem Einsatz digitaler Lehr- und Lernres-
sourcen und den schulischen Leistungen von Schilerinnen und Schiilern im
Bildungssystem Schweiz gemacht werden. Zudem fehlen selbst im internatio-
nalen Kontext Untersuchungen zur Heterogenitat des Effekts digitaler Ressour-
cen auf den Lernerfolg.

» Vorhandene Informationen zu den digitalen Kompetenzen von Lernenden und
Lehrpersonen stammen fast ausschliesslich aus Selbstevaluationen. Diese
Informationen sind problematisch, da Selbsteinschitzungen von tatsachlichen
Kompetenzen abweichen (vgl. Kapitel 5). Sie liefern daher ein stark verzerrtes
Bild der tatsachlichen Verteilung digitaler Kompetenzen und eignen sich nur
bedingt fir die Analyse moglicher Einflussfaktoren auf die Bildung digitaler
Kompetenzen.

Digitalisierung beschreiben

* Die Nutzung digitaler Ressourcen in Lehren und Lernen ist in den vergangenen
Jahren kontinuierlich gewachsen. So hat sich beispielsweise die Zahl der Schi-
lerinnen und Schiiler der Sekundarstufe I, welche das Internet an einem nor-
malen Wochentag nicht fiir schulbezogene Zwecke nutzen, zwischen 2012 und
2018 annahernd halbiert (vgl. Kapitel 7.1.1).
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* Trotzdem nutzt ein noch immer nicht unerheblicher Anteil an Schilerinnen
und Schiilern aller Bildungsstufen nie digitale Endgeréte in der Schule oder fir
die Schule. Im Jahr 2020 traf dies tiber alle Bildungsstufen auf knapp 20 % der
Lernenden zu (vgl. Kapitel 5.1).

* Der Einsatz digitaler Ressourcen in der Schule und fir die Schule ist stark
alters- bzw. stufenabhéngig. Er steigt von der Primarschulstufe bis zur Sekun-
darstufe II kontinuierlich an (vgl. Kapitel 5.1). Gleichzeitig nimmt die Motiva-
tion fir die Arbeit mit digitalen Endgeraten mit steigendem Alter der Schiile-
rinnen und Schiler ab.

» Es bestehen ausgepragte sprachregionale Unterschiede in der Nutzung von
digitalen Endgeraten durch Schilerinnen und Schiiler in der Schule. Dabei
werden sie an Schulen in der Deutschschweiz tendenziell hdufiger fiir unter-
richtsbezogene Inhalte genutzt als in der lateinischen Schweiz (vgl. Kapitel 5.1;
6.1.1; 7.1.2). Diese Unterschiede zeigen sich ebenso in den mehrsprachigen
Kantonen (vgl. Kapitel 7.1.2).

 Digitale Endgerate werden — insbesondere in der lateinischen Schweiz — haufig
als Mittel fur die Unterstiitzung des Frontalunterrichts verwendet, beispiels-
weise flr die Prasentation von Unterrichtsinhalten (vgl. Kapitel 7.1.3).

 Digitale Gerdte und Inhalte werden héufig als Mittel zur Motivation und indivi-
duellen Forderung von a priori leistungsschwécheren Schiilerinnen und Schu-
lern eingesetzt (vgl. Kapitel 6.1.2; 7.3.1.5).

Digitalisierung erkldren

» Die Ausstattung von Schulen mit digitalen Endgeréten ist in den vergangenen
Jahren im Mittel gewachsen. Gleichzeitig sind auch die Unterschiede zwischen
den Schulen griosser geworden (vgl. Kapitel 6.2; 7.2.2).

* Schulen in der lateinischen Schweiz verfiigen tendenziell iiber eine geringere
Ausstattung an digitalen Endgeraten (vgl. Kapitel 7.3.3.2).

» Schulleitende bewerten die digitalen Kompetenzen der Lehrpersonen tenden-
ziell als gut. Gemass Daten der PISA-Erhebung 2018 verfiigten allerdings die
Lehrpersonen in etwa einem Drittel aller Schulen der Sekundarstufe I nicht
uber die erforderlichen technischen und padagogischen Kompetenzen, um
digitale Gerate im Unterricht zu nutzen (vgl. Kapitel 7.2.4).
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» In Bezug auf die digitale Schulkultur liegt die Schweiz leicht hinter den tibrigen
Landern der OECD. So verfiigen zwar die meisten Schulen der Sekundarstufe I
uber eine schriftliche Regelung betreffend die Verwendung digitaler Gerite,
nur etwa ein Drittel jedoch rdumt Lehrpersonen explizit Zeit fir die Entwick-
lung, den Austausch und die Bewertung von Lehrmaterialien und -methoden
ein, bei denen digitale Gerdte verwendet werden. Dies ist deutlich weniger als
der OECD-Durchschnitt (vgl. Kapitel 7.2.6).

Digitalisierung bewerten
Effektivitat

» Der Einsatz digitaler Ressourcen kann Lernprozesse beschleunigen und Lern-
leistungen verbessern. Dies gilt inshesondere, wenn diese Ressourcen Schiile-
rinnen und Schiiler beim eigenstindigen Lernen, Uben oder selbststindigen
Erarbeiten von Sachverhalten unterstiitzen (vgl. Kapitel 5.2).

* Werden digitale Ressourcen in der Interaktion zwischen Lernenden und Lehr-
personen eingesetzt, so ist fur die Effektivitat entscheidend, ob und wie tradi-
tionelle Unterrichtsmethoden durch digitale Ressourcen ersetzt oder erganzt
werden. Digitale Ressourcen, welche die Lehrperson unterstiitzen, beispiels-
weise indem sie Erklarungen durch zusétzliche Visualisierungen oder prakti-
sche Beispiele anreichern, scheinen tendenziell einen gewinnbringenden
Effekt auf die Lernleistungen von Schiilerinnen und Schiilern mit sich zu
bringen. Werden digitale Ressourcen hingegen als Ersatz fiir eine Lehrperson
eingesetzt, beispielsweise indem Erkldrungen und individuelle Betreuung an
den Computer respektive an ein Lernprogramm ausgelagert werden, so ver-
schlechtern sich die Leistungen der Schillerinnen und Schilern eher (vgl.
Kapitel 5.2).

» Ergebnisse verschiedener Evaluationen digitaler Lernressourcen zeigen auch,
dass erhebliche Unterschiede in der Qualitit technisch dhnlicher Anwendun-
gen bestehen (vgl. Kapitel 5.2). Eine Bewertung digitaler Ressourcen sollte
daher auf Ebene der einzelnen Anwendung erfolgen.

* In den Datenbestanden aus der Schweiz findet sich ein tendenziell negativer
Zusammenhang zwischen der Haufigkeit der Nutzung digitaler Ressourcen und
den Leistungen der Schulerinnen und Schuler. Dies ist aber (zumindest teilwei-
se) der Selektion von a priori leistungsschwécheren Schilerinnen und Schu-
lern in eine hdufigere Nutzung geschuldet (vgl. Kapitel 6.3.1.3; 7.3.1.4).
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* Gleichzeitig existieren Schulen, die von diesem Zusammenhang signifikant
abweichen. Deren Schiillerinnen und Schiler nutzen digitale Gerate intensiv im
Unterricht und erzielen hohe schulische Leistungen (vgl. Kapitel 6.3.1.3;
7.3.1.4). Weshalb diese Schulen vom insgesamt beobachtbaren Trend so deut-
lich abweichen, ist eine zentrale Fragestellung fiir weiterfiihrende Forschun-
gen (vgl. Kapitel 10.2.2).

» Ergebnisse internationaler Studien legen nahe, dass digitale Kompetenzen
bisher vorwiegend ausserhalb der Schule erworben werden (vgl. Kapitel
7.3.1.3).

* Auch in der Schweiz variieren selbsteingeschétzte digitale Kompetenzen vor
allem zwischen Lernenden. Bestehende Unterschiede in digitalen Kompeten-
zen und Interesse an der Arbeit mit ICT lassen sich eher auf individuelle Unter-
schiede zwischen Lernenden und weniger auf strukturelle Unterschiede zwi-
schen den Kantonen oder Sprachregionen zuruckfihren (vgl. Kapitel 6.3.1.1;
7.3.1.2).

* Ein unbeschriankter Zugang zum Internet an Bildungsinstitutionen fuhrt haufig
zu intensiver privater Nutzung im Unterricht, was sich mittel- und langfristig
in geringeren Lernleistungen niederschlagen kann (vgl. Kapitel 5.3).

* Im internationalen Kontext findet sich nur ein geringer Zusammenhang zwi-
schen der Ausstattung von Schulen, der Vermittlung digitaler Kompetenzen im
Unterricht und den leistungsbasiert gemessenen digitalen Kompetenzen von
Lernenden (vgl. Kapitel 7.3.1.3).

Effizienz

» Aufgrund fehlender Studien zur Wirkung digitaler Ressourcen auf den Lern-
erfolg und des Fehlens reliabler Informationen zu den Aufwendungen fir diese
Ressourcen durch Schulen, Gemeinden und Kantone, lassen sich keine Aussa-
gen zur Effizienz digitaler Ressourcen treffen (vgl. Kapitel 3.5).

» Allerdings zeigen internationale Evaluationen, dass die Kosteneffizienz des
Einsatzes digitaler Ressourcen aufgrund der grossen Einkommenswirksamkeit
formaler Bildung primér durch die Wirksamkeit auf die Lernleistungen be-
stimmt wird. Selbst bei minimalen Verbesserungen der Lernleistungen durch
den Einsatz digitaler Ressourcen lasst sich daher ein Zuwachs des mittleren,
verzinsten Lebenseinkommens erwarten, der die initialen Aufwendungen fur
Anschaffung und Unterhalt deutlich tibersteigt (vgl. Kapitel 5.5).
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Equity

» Die Ausstattung der Schulen mit digitalen Endgeréten stellt kein Equity-Prob-
lem im klassischen Sinn dar. Sie ist nicht von der soziodkonomischen Zusam-
mensetzung der Lernenden abhéangig (vgl. Kapitel 7.3.3.2).

* Die Ausstattung der privaten Haushalte weist hingegen klare sozio6konomi-
sche Gradienten auf. Haushalte am unteren Ende der Einkommensverteilung
verfiigen deutlich seltener tiber ausreichend digitale Endgerate, um jedem
Kind in Ausbildung einen unbeschrankten Zugang zu einem solchen Geréat zu
ermoglichen. Diese Unterversorgung mit digitalen Endgeraten betrifft weniger
als 4% der einkommensstarksten Haushalte, aber iiber 20 % der einkommens-
schwéchsten Haushalte (vgl. Kapitel 4.1.1; 6.3.3.2; 7.3.3.3).

* Esfinden sich kaum Hinweise darauf, dass sich die Verfiigharkeit und der
Einsatz digitaler Ressourcen im Unterricht unterschiedlich auf verschiedene
Teilgruppen der Schulerschaft auswirken. Eine Ausnahme stellt das Alter dar.
Altere Lernende sind tendenziell eher in der Lage, digitale Ressourcen erfolg-
reich beim Lernen einzusetzen (vgl. Kapitel 5.2; 7.3.3.1).

 Schiler zeigen ein signifikant hoheres Interesse an digitalen Technologien und
eine deutlich grossere Motivation diese Technologien fiir das Lernen einzuset-
zen als Schillerinnen (vgl. Kapitel 5.1; 6.3.1.1; 8.3.3.1). Zudem bewerten Schiler
ihre Kompetenzen im Umgang mit digitalen Technologien deutlich hoher als
Schiilerinnen. Allerdings zeigen die Ergebnisse standardisierter Tests, dass sich
diese Unterschiede in der Selbsteinschatzung in vielen Féllen nicht in &hnlicher
Weise in den gemessenen Leistungen niederschlagen. Vielmehr schneiden
Madchen bei leistungsbasierten Bewertungen digitaler Kompetenzen, insbe-
sondere der Suche, Aufarbeitung und Kommunikation von Informationen,
besser ab als Knaben (vgl. Kapitel 5.8; 6.3.1.2).

* Vom wachsenden Angebot an Online-Weiterbildungen profitieren bis anhin
vor allem Personen mit Tertidrbildung. Aktuell tragen Online-Weiterbildungs-
angebote daher tendenziell eher zu einer Vertiefung als zu einer Nivellierung
bestehender soziookonomischer Gradienten in der Bildung bei (vgl. Kapitel
9.2.2).

Kumulative Effekte

 Digitale Kompetenzen bringen monetaren und nicht monetiaren Nutzen auf
individueller wie gesellschaftlicher Ebene (vgl. Kapitel 9).
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* International betragt der mit digitalen Kompetenzen verbundene Lohnvorteil
abhangig Beschéftigter etwa 8 % (vgl. Kapitel 9.1.1).

ILIV  Entwicklungsansatze und
Handlungsoptionen

Aus den zentralen Erkenntnissen des Berichts lassen sich eine Reihe von maogli-
chen Entwicklungsansatzen fir die weitere Ausgestaltung der Integration digita-
ler Technologien und Ressourcen in Schule und Unterricht (Handlungsfeld 1)
sowie fir die Verbesserung des Digitalisierungsmonitorings (Handlungsfeld 2)
ableiten. Diese Ansitze ergeben sich einerseits direkt aus den statistischen Ergeb-
nissen. Andererseits erwachsen sie aus dem Abgleich zwischen dem durch den
konzeptionellen Rahmen beschriebenen, idealtypischen Monitoring der Digitali-
sierung in der Bildung und den effektiv vorliegenden Informationen. Sie sind in
Kapitel 10 ausfihrlich dargestellt.

Handlungsfeld 1: Digitalisierung in der Bildung zielgerichtet stdrken

a) Position der Schulen als zentraler Akteur fiir die Vermittlung digitaler Kompe-
tenzen festigen und ausbauen: Die institutionalisierte Vermittlung digitaler
Kompetenzen ist zentral dafiir, dass alle Kinder und Jugendlichen dieselben
Chancen erhalten, diese Kompetenzen zu erwerben. Um die Vermittlung
bestmaoglich zu unterstiitzen, sind entsprechende Voraussetzungen zu schaf-
fen:

i. Die bereits vorgesehene Entwicklung schweizweit gultiger Kompetenzrah-
men fir digitale Kompetenzen der Akteure des Bildungssystems vorantrei-
ben.

ii. Digitale Kompetenzen schweizweit vergleichbar und leistungsbasiert priifen.

iii. Koordination und Vernetzung der laufenden Projekte zur Definition digita-
ler Kompetenzen in den verschiedenen Landesteilen und fir die unter-
schiedlichen Schulstufen starken.

b) Aus- und Weiterbildung von Lehrpersonen starken und evaluieren: Die Aus-
und Weiterbildung von Lehrpersonen spielt eine zentrale Rolle fiir den mehr-
wertgenerierenden Einsatz digitaler Ressourcen in Lehren und Lernen. Um
die bestehende Heterogenitdt in der Bildung von Lehrpersonen fur die Identi-
fikation von Best-Practice-Beispielen und einer nachfrageorientierten Weiter-
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c)

entwicklung des Angebots nutzen zu konnen, bedarf es Informationen zur
Wirkung der bestehenden Aus- und Weiterbildungsangebote:

i. Bestehende Angebote der Lehrinnen- und Lehrerbildung im Bereich «Digi-
talisierung» systematisch evaluieren.

ii. Wissenschaftliche Effektliteratur fiir Dozierende der Lehrerinnen- und
Lehrerbildung sowie fiir Lehrpersonen systematisch aufarbeiten.

Rahmenbedingungen in den Schulen beobachten und anpassen: Es bestehen
grosse und wachsende Unterschiede in der Ausstattung mit digitalen Endgera-
ten sowie der «digitalen Schulkultur» zwischen den Schulen in der Schweiz.
Um dieser Entwicklung Gegensteuer zu geben, sind folgende Handlungsoptio-
nen zu prufen:

i. Definition von Ausstattungsstandards fiir Schulen vorantreiben.

ii. Lehrpersonen Zeitressourcen fur Entwicklung, Austausch und Bewertung
digitaler Ressourcen einrdumen.

iii. Einfihrung digitaler Ressourcen langfristig anlegen.

iv. Bei Fernunterricht und BYOD-Ansdtzen Unterschiede in der Ausstattung
von Haushalten berticksichtigen.

d) Wirksamkeit digitaler Lernressourcen auf Ebene der einzelnen Ressource

evaluieren: Es bestehen erhebliche Unterschiede in der Wirksamkeit digitaler
Lernressourcen, selbst bei technisch dhnlichen Produkten. Eine Bewertung
der Effektivitat einer Lerntechnologie sollte daher auf Ebene des einzelnen
Produkts getroffen werden. Um dies zu erreichen, bestehen verschiedene
Optionen:

i. Anreizsysteme schaffen, die Hersteller dazu bewegen, die Wirksamkeit
ihres Produkts nachzuweisen.

ii. Schulen und Lehrpersonen Werkzeuge bereitstellen, die bei der selbststan-
digen Bewertung der Wirksamkeit digitaler Lernressourcen behilflich
sind.

iii. Informationen zu Nutzungshdufigkeiten technisch sammeln und mit
standardisierten Leistungsdaten verkntiipfen.
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e) Das hohe Ablenkungspotenzial digitaler Medien berticksichtigen: Der uneinge-
schriankte Zugang zum Internet in Bildungsinstitutionen kann, aufgrund des
hohen Ablenkungspotenzials gewisser digitaler Inhalte, einen nachteiligen
Effekt auf die schulischen Leistungen haben. Um diesen zu verhindern,
braucht es klare Regeln und allenfalls Zugriffsheschrankungen.

Handlungsfeld 2: Monitoring der Digitalisierung in der Bildung
sinnvoll ausbauen

a) Informationsliicken schliessen: In Bezug auf die Verfuigbarkeit von Informatio-
nen zur Beschreibung und Erklarung der Digitalisierung in der Bildung be-
stehen aktuell erhebliche Unterschiede zwischen Schulstufen, Themen und
Bildungsakteuren. Um diese Unterschiede auszugleichen und die bestehende
Datenbasis sinnvoll zu ergénzen, stehen mehrere Moglichkeiten offen:

i. Intensivere Bewirtschaftung bestehender Datenbestdande ermdglichen.

ii. Vorhandene administrative (kommunale, kantonale und institutionelle)
Datenbestdande erfassen, katalogisieren, standardisieren und zuganglich
machen.

iii. An bestehenden internationalen Datenerhebungen teilnehmen.
iv. Bestehende nationale Datenerhebungen erganzen.

v. Eigenstandige Datenerhebung(en) lancieren bzw. bestehende Projekte
ausweiten und verstetigen